
Приложение № 13
к постановлению президиума  Белоярской районной 
организации Профсоюза от 24.09.2023 г. №  58


ПОЛОЖЕНИЕ
о  Муниципальном  этапе Конкурса работников образования 
 Белоярского городского округа и п. Уральский  «Молодой учитель»  в 2024 году

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Организатором  Муниципального  этапа конкурса работников образования Белоярского городского округа и п. Уральский Свердловской области «Молодой учитель» (далее – Конкурс) является  Белоярская районная  организация Общероссийского Профсоюза образования.
1.2. Конкурс проводится при поддержке  МКУ «Управление образования Белоярского городского округа»
1.3. Непосредственное проведение очного этапа Конкурса осуществляется Оргкомитетом Конкурса и  Муниципальным  Советом молодых педагогов.

2. ЦЕЛИ КОНКУРСА

2.1. Привлечение молодых педагогов в ряды Профсоюза и закрепление за ними опытных наставников – членов Профсоюза.
2.2. Адаптация молодых учителей, впервые трудоустроившихся в муниципальные общеобразовательные организации в год окончания образовательной организации высшего или профессионального образования, к профессиональной деятельности.
2.3. Создание условий для дальнейшего профессионального роста молодых учителей и закрепления их в системе образования

3. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА

3.1. В  Муниципальном  Конкурсе принимают участие молодые учителя, педагоги, воспитатели муниципальных и государственных общеобразовательных организаций – победители   Конкурса и их наставники    в образовательной организации. 
3.2. Условия участия в Конкурсе: 
[bookmark: _Hlk145399465]- участник впервые трудоустроился в образовательную организацию в течение года после окончания образовательной организации высшего или среднего профессионального образования;
- участник подал заявление о вступлении в Профсоюз  в сентябре  текущего года;
- заявка на участие в Областном этапе Конкурса направлена в срок, установленный в Постановлении президиума областной организации Профсоюза. Участником Областного конкурса может быть только педагогический работник, который впервые трудоустроился в образовательную организацию в течение года после окончания образовательной организации высшего или среднего профессионального образования;
подал заявление о вступлении в Профсоюз  в течение  сентября текущего года;
- приглашаются к участию в Муниципальном Конкурсе молодые педагоги, члены Профсоюза, стаж до 3 лет.
3.3. Победители муниципального  конкурса, не прошедшие в финал очного этапа Областного Конкурса, вместе с наставниками приглашаются для участия в обучающем мероприятии Финала Областного Конкурса. 


4. ОРГАНИЗАЦИЯ КОНКУРСА

4.1. Конкурс проводится в два этапа: заочный и очный. Участники подают заявки по форме на участие в конкурсе до 11 октября. 
4.2. В ходе заочного этапа Организатором Конкурса производится отбор финалистов очного этапа Конкурса на основании представленных видеороликов – «визиток». Визитки отправляются на электронную почту gallud1@mail.ru до 15 октября.
[bookmark: _GoBack]4.3. Сроки проведения муниципального этапа Конкурса 31 октября 2024 года.
4.4. Очный этап Конкурса включает следующие конкурсные мероприятия:

1. Конкурс «Приветствие»
В конкурсном задании «Приветствие» конкурсант должен в течение 3 минут рассказать о себе, о своих особо значимых событиях в жизни, объяснить выбор профессии, раскрыть сферу своих интересов и увлечений, дать характеристику себя как учителя.
Данный конкурс является домашней заготовкой конкурсанта. Приветствуется совместное участие конкурсанта и наставника.
После выступления Жюри имеет право в течение 3 минут задать конкурсанту вопросы. Общее время выступления - до 6 минут.

2. Конкурс «Два к одному»
Конкурс «Два к одному» даёт возможность оценить знания конкурсантов в части нормативно-правовых актов по вопросам режима работы и отдыха педагога, основных обязанностей, прав и гарантий педагогических работников, вводного инструктажа по охране труда, навыков оказания первой помощи, Устава Профсоюза.
В ходе конкурса участникам одновременно задаются вопросы, на которые существуют только 2 ответа: «верно» или «неверно». Если конкурсант дает правильный ответ, то он продолжает участие в конкурсном испытании. Каждый участник имеет право на 3 ошибки, после чего он выбывает из конкурса. Последний оставшийся конкурсант является победителем в конкурсе «Два к одному».

3. «Педагогическое мгновение»
Участнику нужно провести фрагмент урока ( занятия) с участием зрителей (до 7 минут), в ходе которого молодой учитель показывает наиболее удачный (с его точки зрения) методический прием, часто используемый им на уроках, с последующими ответами на вопросы членов жюри и зрительного зала (до 5 минут).

4. Панельная дискуссия
Дискуссия для каждого конкурсанта проходит в три этапа.
1 этап. В соответствии с жеребьевкой каждый конкурсант представляет свою позицию по предложенной теме в течение 3 минут.
2 этап. На втором этапе у остальных конкурсантов есть возможность задать этому участнику вопросы с целью уточнения, раскрытия высказанной им позиции.
3 этап. С учетом ответов на уточняющие вопросы конкурсант кратко резюмируют свою окончательную позицию по заданной теме (в чем его точка зрения изменилась, а в чем осталась неизменной).

4.4. Члены Оргкомитета Конкурса рассматривают поступившие в  муниципальный комитет Профсоюза видеоролики – «визитки»  участников муниципального  Конкурса, выставляют  баллы от 1 до 5  каждому  участнику. На основании общего  количества баллов заочного и очного этапов в финале очного этапа Конкурса  определяется победитель.

6. ЖЮРИ КОНКУРСА

5.1. Жюри  муниципального  этапа Конкурса формируется из наставников молодых педагогов, членов президиума Белоярской районной организации профсоюза, социальных партнеров.  
5.2. Система оценивания Конкурса определяется Организаторами Конкурса.
5.3. По решению Организаторов Конкурса Жюри определяет победителей Конкурса (места или номинации).

7. НАГРАЖДЕНИЕ 

6.1. Победители  муниципального  этапа Конкурса награждаются ценными подарками. 
6.2. Участникам  муниципального  этапа Конкурса   вручаются Дипломы  Белоярской районной организации Профсоюза



Приложение № 2
к постановлению президиума  Белоярской районной 
организации Профсоюза от 24.09.2024 № 58

СОСТАВ
[bookmark: _Hlk178057366]Оргкомитета  муниципального  Конкурса работников образования
«Молодой учитель-2024»

1.  Галахова Людмила Александровна, председатель  Белоярской районной  организации Профсоюза, председатель Оргкомитета
2.  Колясникова Светлана Юрьевна,  член президиума   Белоярской  районной организации Профсоюза
3.   Земскова Яна Игоревна, председатель Совета молодых педагогов.


Состав жюри
муниципального  Конкурса работников образования
«Молодой учитель-2024»

1. Попова Ирина Ивановна, член президиума Белоярской районной организации профсоюза, председатель жюри.
2. [bookmark: _Hlk178057622]Неф Виталия Дмитриевна, учитель МАОУ «Косулинская СОШ № 8», член Совета молодых педагогов.
3. Баскакова Анастасия Анатольевна, воспитатель МБДОУ «Солнышко», член Совета молодых педагогов.
4. Циранова Татьяна Ивановна, наставник, учитель МАОУ «Белоярская СОШ № 1»
5. Осипова Галина Григорьевна, специалист МКУ «Управление образования БГО», (по согласованию).



Приложение № 3
к постановлению президиума  Белоярской районной 
организации Профсоюза от  24.09.2024 № 58

Заявка
на участие в  муниципальном  этапе Конкурса «Молодой учитель-2024»
____________________________________________________________
(наименование организации Профсоюза)

1. Сведения об участнике

	Фамилия, имя, отчество полностью
	Дата рождения
	Место работы
	Должность
	Дата вступления в Профсоюз
	Контактный телефон

	

	
	
	
	
	



Указать наименование организации высшего или профессионального образования, дату окончания и специальность по диплому  участника  муниципального этапа Конкурса:
__________________________________________________________________________________

2. Сведения о наставнике  участника  муниципального этапа Конкурса

	Фамилия, имя, отчество полностью
	Место работы
	Должность
	Стаж работы
	Профсоюзный стаж
	Контактный телефон

	

	
	
	
	
	



 
3. К заявке приложить видеоролик  участника, фотографии  участника.(3 фото)

Председатель  первичной 
 профсоюзной  организации  					________________

 Наставник			________________
«____» ___________2024г.

